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RESUMEN

Este exhaustivo estudio analiza detalladamente el papel fundamental que desempefian las diversas
entidades sociales en la mitigacién y reduccidon de los impactos del cambio climatico, resaltando su
destacada capacidad para implementar y promover activamente practicas sostenibles y contribuir al
desarrollo de una economia social inclusiva y equitativa. Con un enfoque terico-practico exhaustivo, se
investiga detalladamente cémo estas organizaciones no solo generan beneficios econémicos tangibles,
sino que también contribuyen significativamente a la sostenibilidad ambiental a largo plazo. El propésito
principal de este estudio es examinar detenidamente la funcién fundamental que desempefian las diversas
organizaciones sociales en la transformacion hacia estructuras econémicas que sean mas respetuosas con
el medio ambiente y perdurables en el tempo, profundizando en la compleja red de conexiones entre
economia social, la ensefianza ambiental y las decisiones gubernamentales que se toman en el dmbito
publico. La metodologifa propuesta se fundamenta en realizar un andlisis detallado y minucioso de la
literatura existente, con el objetivo de identificar y comprender a fondo los patrones recurrentes en la
implementacién de practicas sostenibles en diversos contextos y sectores. Los resultados obtenidos en el
estudio demuestran de manera contundente que las entidades sociales no solo se ocupan de aspectos
relacionados con la economia y la sociedad, sino que también desempefian un papel fundamental como
agentes de sensibilizacién y educaciéon en torno al fenémeno del cambio climatico, fomentando h
integracién social y fortaleciendo los lazos comunitarios. Esto claramente evidencia que la sostenibilidad
ambiental y la equidad pueden coexistir de manera armoniosa, generando positivo.

Palabras clave: Economia social; Empresas sociales; Cambio climatico; Sostenibilidad.

ABSTRACT

This comprehensive study thoroughly analyzes the fundamental role that various social entities play in
mitigating and reducing the impacts of climate change, highlighting their remarkable capacity to actively
implement and promote sustainable practices and contribute to the development of an inclusive and
equitable social economy. With a comprehensive theoretical-practical approach, it is thoroughly
investigated how these organizations not only generate tangible economic benefits but also significantly
contribute to long-term environmental sustainability. The main purpose of this study is to carefully
examine the fundamental role that various social organizations play in the transformation towards
economic structures that are more environmentally friendly and sustainable over time, delving into the
complex network of connections between the social economy, environmental education, and the
governmental decisions made in the public sphere. The proposed methodology is based on conducting
a detailed and thorough analysis of the existing literature, with the aim of identifying and deeply
understanding the recurring patterns in the implementation of sustainable practices across various
contexts and sectors. The results obtained in the study demonstrate conclusively that social entities not
only address aspects related to the economy and society but also play a fundamental role as agents of
awareness and education regarding the phenomenon of climate change, promoting social integration and
strengthening community bonds. This clearly demonstrates that environmental sustainability and equity
can coexist harmoniously, generating positive outcomes.

Keywords: Social economy, Social enterprises, Climate change, Sustainability.
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1. INTRODUCCION

La transicién ecolégica se plantea como una respuesta urgente ante los efectos del cambio
climatico, buscando transformar los modelos econémicos hacia alternativas sostenibles y
responsables. En este contexto, la economia social emerge como un enfoque que prioriza el
bienestar social y ambiental sobre el lucro, siendo las empresas sociales actores fundamentales
en la implementacion de estas practicas. Dichas empresas buscan generar un impacto positivo
enlasociedady en el medio ambiente a través de modelos de negocios innovadores y sostenibles.
Por lo tanto, resulta indispensable entender como las empresas sociales puedenactuarde manera

efectiva para contribuir a los objetivos de mitigacién climatica y sostenibilidad a largo plazo.

La economia social ha ganado importancia en el combate contra el cambio climatico, emergiendo
como un enfoque holistico que amalgamala sostenibilidad ambiental con el bienestarsocial. Este
ambito se basa en teorfas como la economia del bienestar comun y el desarrollo sostenible, las
cuales enfatizanla relevanciadelas empresas sociales enla formulacién de un modelo econémico
que otorga prioridad al bienestar de las comunidades y al medio ambiente. Las investigaciones
anteriores (Céordova & Mercado, 2024; Gonzalez Gaudiano et al., 2020) han enfatizado esta
funcion, demostrando que las organizaciones sociales no solo persiguen la maximizacion de
beneficios econdémicos, sino que también se comprometen con practicas que promueven la
sostenibilidad.

La cuestién primordial que orienta este estudio es: ¢Cudl es el papel de las entidades sociales en
la mitigacién del cambio climatico y en la transicién ecoldgica sostenible? Para tratar esta
cuestion, se postula la hipétesis de que dichas organizaciones cumplen una funcién esencial al

fomentar practicas de sostenibilidad y minimizar la huella de carbono.

La investigacion se organiza en torno a un analisis que examina la literatura existente en relacion
con la interseccion entre las empresas sociales y la sostenibilidad. El objetivo es comprender
como estas entidades, mediante sus innovadores modelos de negocio, no solo abordan retos
econémicos, sino que también fomentan la resiliencia ambiental. Este enfoque posibilita la
exploracién de la interrelacion entre la economia social y la imperiosa necesidad de implementar
estrategias que atenden el impacto del cambio climatico, en un escenario en el que los mercados

convencionales frecuentemente no cumplen con las demandas sociales y ambientales.

Este estudio tiene como objetivo ofrecer una perspectiva integral sobre cémo las empresas
sociales puedenactuarcomo catalizadores de cambio, fomentando un desarrollo mas equilibrado
y equitativo. La introduccién de este analisis no se limita a la teoria, sino que también aspira a
proporcionar ejemplos practicos de como estas entidades estan instaurando soluciones eficaces
para enfrentar la crisis climatica.

Consideramos que la aplicaciéon de modelos de negocios sostenibles por parte de empresas

sociales facilita significativamente la transicion ecolégica y contribuye a la mitigacion del cambio
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climatico. Esto se debe a su enfoque en el desarrollo de practicas productivas ambientalmente
responsables y en la promocién de valores sociales dentro de la economia. Ia implementacion
de estas practicas contribuye a un modelo econémico equilibrado ya la adopcion de alternativas

mas sostenibles, beneficiando tanto a las comunidades locales como al ecosistema global.

2. DESARROLLO

El marco conceptual de esta investigacion se basa en conceptos fundamentales vinculados con
la economia social, las empresas sociales y la sostenibilidad, ademas de la interseccion de estos

componentes con la mitigaciéon del cambio climatico.

Economia social: La economia social se caracteriza como un compendio de practicas y
modelos econémicos que priorizan el bienestarsocial y medioambiental por encima del beneficio
personal. De acuerdo con Cérdova y Mercado (2024), esta economia se enfoca en la generacion
de valor social, fomentando la integracién de comunidades y colectivos marginados en el
progreso econémico. Esta perspectiva adquiere particular relevancia en escenarios donde los
mercados convencionales no logran satisfacerlas demandas sociales,lo que subrayala relevancia

de las entidades sociales como agentes de cambio.

Entidades Sociales: Las entidades sociales, que constituyen un elemento esencial de la
economia social, funcionan con la finalidad de generar un impacto positivo en la sociedad y en
el medio ambiente. Estas entidades implementan modelos empresariales que incorporan la
sostenibilidad en su nucleo, lo que les facilita la efectiva gestiéon de problemas sociales y
ambientales (Gonzalez Gaudiano et al., 2020; Mifarro Yanini et al., 2022). En este proceso,
dichas corporaciones no solo favorecen la mitigacién del cambio climatico, sino que también
fomentan la creaciéon de empleo y fomentan la cohesién social, lo que conduce a un desarrollo
mas equilibrado y equitativo.

Sostenibilidad: El concepto de sostenibilidad engloba tres dimensiones fundamentales:
econoémica, social y ambiental. Jarillo Aldeanueva (2021) destaca que la sostenibilidad trasciende
la mera conservacién ambiental, incorporando también la equidad social y la viabilidad
econémica. Este enfoque integral resulta imprescindible para entender como las entidades
sociales pueden contribuir a la mitigacién del cambio climatico mediante el tratamiento eficaz de

estos tres pilares fundamentales.

Las organizaciones de caracter social frecuentemente funcionan en la confluencia de estas
dimensiones, elaborando estrategias que no solo persiguen ventajas econémicas, sino que

también fomentan practicas responsables en lo que respecta a recursos y derechos humanos.
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Cambio climatico: El cambio climatico constituye uno de los desafios globales mas
significativos de la era contemporanea, requiriendo un enfoque multifacético para su
tratamiento. De acuerdo con Rodriguez Barroso (2022), la economia circular puede constituir
un instrumento esencial para facilitar dicha transicién, dado que fomenta la minimizacién de
desechos y la optimizacién del uso de los recursos disponibles. I.a adopcion de principios de
economia circular por parte de las empresas sociales puede no solo disminuir su huella de
carbono, sino también promover una transformacién cultural hacia practicas de mayor
sostenibilidad (Moreno & Geovana, 2022). La transicion hacia la economia circular demanda
una transformacién en la perspectiva corporativa, enla que la innovaciény la cooperacion son

elementos esenciales para la creacion de soluciones sostenibles.

Educaciéon Ambiental: La educacion desempefa una funciéon esencial en el fomento de la
sostenibilidad y la sensibilizaciéon ambiental. Gonzalez Gaudiano y colaboradores (2020)
sostienen que la instruccién en cambio climatico es esencial para el empoderamiento de las
comunidadesy la promocién de laaccién colectiva. Proyectos tales como Climantica, de acuerdo
con Soénora & Garcia (2020), evidencian como la educacidén ambiental puede actuar como
catalizador para la accién social, facilitando a las comunidades la adopcién de practicas
sostenibles y su participacion activa en la lucha contra la alteracién climatica. La educacion
trasciende la mera educacién formal, incorporando también campafias de concientizacién y
programas de formacién que involucran a variados grupos de interés.

Politica Publica: En dltima instancia, las politicas publicas son fundamentales para establecer
un ambiente propicio que respalde las iniciativas de las entidades sociales. Subfa-Cabrera et al.
(2022) sostienen que una politica ambiental sélida puede asegurar el derecho a un entorno
saludable, lo cual, consecuentemente, incita a las organizaciones a adoptar practicas de mayor
sostenibilidad. Eneste contexto, es esencialla cooperacion entre el sector publico y las entidades
sociales para optimizar el impacto positivo en la mitigacién del cambio climatico. Las politicas
deben promoverla innovaciéonylainversion en tecnologias de caracterlimpio, ademas de ofrecer

estimulos para que las entidades sociales adopten practicas de sostenibilidad.

Para concluir, el marco tedrico de esta investigacion subraya la relevancia de incorporar la
economia social, la sostenibilidad y la educacién ambiental en el combate contra el cambio
climatico. Las entidades sociales cumplen una funcién esencial en esta transicion, no solo en su
rol de actores econdémicos, sino también en la promocién de transformaciones sociales y
culturales indispensables para abordar uno de los desafios mas significativos de nuestra era. La
interaccion entre estos componentes resulta fundamental para alcanzar un desarrollo sostenible

y equitativo en el contexto contemporaneo.

Sapiens Management Journal @ @




2 SAPIENS

Vol.1 No.1 (2024): Journal Scientific ~ ISSN: 3073-1364
https:/ /revistasapiensec.com/index.php/sapiens_managemen

3. METODOLOGIA

Se realizé un analisis enfocado en la revision bibliografica de investigaciones vinculadas a las
empresas sociales y sus iniciativas de caracter ecologico. Esta metodologia facilité el examen de
una diversidad considerable de literatura existente, que abarca articulos académicos, informes de
entidades internacionales y documentos de politicas publicas, proporcionando una perspectiva

holistica sobre el asunto en cuestiéon (Cérdoba Salamanca, 2017).

El procedimiento de recoleccion de datos se inicié mediante una indagacién meticulosa en bases
de datos académicas tales como JSTOR, Scopus y Google Scholar (Herrera, 2017). Se emplearon
términos clave particulares, incluyendo "empresas sociales”, "sostenibilidad", " cambio climatico"
y "economia social." Esta tacticade indagacionasegurd la deteccién de investigaciones relevantes
y pertinentes, publicadas en afios recientes para reflejarlas tendencias mas contemporaneas en

la disciplina.

Tras la compilacion de la literatura, se llevé a cabo un examen critico de cada documento. Este
analisis implico la identificacion de las metodologias tedricas empleadas por los autores, junto
con la evaluaciéon de los descubrimientos y conclusiones expuestos. Se otorgd un enfoque
particular a las metodologias implementadas en los estudios examinados, lo cual facilité la
comprension de como diversos investigadores abordaron la interrelacion entre las empresas
sociales y la sostenibilidad. Se llevaron a cabo evaluaciones tanto de estudios de caso como de
investigaciones empiricas, proporcionando una variedad de enfoques sobre el efecto de las

empresas sociales en la mitigacion del cambio climatico.

La informacién recolectada se agrupé en categorfas tematicas, tales como las practicas de
sostenibilidad implementadas, los modelos de negocio pioneros y los retos a los que se ven
sometidas las organizaciones de caracter social. Este método permiti6 la deteccion de patrones
y vinculos entre las iniciativas empresariales, asi como su eficacia en la mitigacion de la huella
carbono.

Adicionalmente, se tomaron en cuenta factores contextuales, tales como el marco regulatorio y
las politicas publicas que inciden en la funcionalidad de dichas entidades.

En dltima instancia, se realiz6 una sintesis de los descubrimientos que facilit6 la integracion de
diversas perspectivas yla construcciénde un marco tedrico robusto que respalde el debate acerca
del rol de las empresas sociales en la transicion hacia practicas de mayor sostenibilidad. En
sintesis, la metodologia se basé en un riguroso analisis bibliografico, proporcionando una
comprension detallada y contextualizada del impacto de las empresas sociales en la mitigacion
del cambio climatico.
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3. RESULTADOS

En esta revision bibliografica se presenta una matriz que sintetiza investigaciones clave sobre

economia social y transicién ecoldgica, destacando el rol delas empresas sociales enla mitigacion

del cambio climatico. Estos estudios abordan diversas perspectivas sobre cémo las iniciativas

empresariales con enfoque social contribuyena reducir el impactoambiental y fomentar modelos

sostenibles, integrando practicas econémicas inclusivas y sostenibles.

N | Titulo Autor Afo | Resumen DOI
Desafios en la | Clementi | 2023 | Se llevo a cabo un andlisis de las | https:/ri.conicet
pospandemia et al. repercusiones de la pandemia en las | .gov.ar/handle/1
COVID-19: politicas ambientales y energéticas, | 1336/237858
Ambiente, energia y subrayando la necesidad de adoptar
territorios un enfoque sostenible.
Energia: Coérdova | 2024 | La presente investigacion se centrod | https:/digitk.are
Disrupciones & en las perturbaciones tecnoldgicas | andina.edu.co/ha
tecnologicas sin | Mercado en el sector energético y su | ndle/areandina/3
avances en la vinculacibn con la transicion | 556
transicion ecoldgica ecoldgica.
Educacion para el | Gonzalez | 2020 | Se abordé la relevancia de la | 10.22201/iisue.2
cambio  climatico: | Gaudian educacion en el fomento de la | 4486167e.2020.
(Educar sobre el | oetal sensibilizacién respecto al cambio | 168.59464
clima o para el climatico y sus consecuencias.
cambio?
El  concepto  de| Jarillo 2021 | Se realiz6 un analisis del concepto | https://hdl.handl
transicion ecoldgica: | Aldeanu de transiciébn ecoldgica en el | e.net/20.500.144
;Paradigma o| eva contexto juridico, subrayando su | 68/20706
Derecho? relevancia para el avance sostenible.
Analisis de la| Lastra & | 2020 | Se realiz6 un andlisis de cémo el | http:/repositorio
contribuciéon del | Fernanda reciclaje inclusivo podria contribuir | .flacsoandes.edu
reciclaje inclusivo en ala mitigacién del cambio climatico | .ec/handle/1046
la  mitigacion  al a través de la minimizacion de | 9/17275
cambio climatico residuos.
Cambio climatico y | Mifiarro | 2022 | Se abordaron las interrelaciones | https:/dialnet.un
derecho social: | Yanini et entre el cambio climatico y el | irioja.es/serviet/l
Claves para una| al. derecho social, subrayando la | ibro?codigo=86
transicidn ecoldgica necesidad de una transicion | 1638
justa e inclusiva equitativa.
Analisis de los | Moreno | 2022 | Se llevaron a cabo evaluaciones de | https:/doi.org/1
modelos para la| & modelos de administracion de | 0.36151/RCAP.
gestion de residuos | Geovana residuos organicos en Quito y | 2.1
organicos como Bogota, subrayando su efectividad
estrategias de en la mitigacion del cambio
mitigacion al cambio climatico.

Sapiens Management Journal

CHOM



https://ri.conicet.gov.ar/handle/11336/237858
https://ri.conicet.gov.ar/handle/11336/237858
https://ri.conicet.gov.ar/handle/11336/237858
https://digitk.areandina.edu.co/handle/areandina/3556
https://digitk.areandina.edu.co/handle/areandina/3556
https://digitk.areandina.edu.co/handle/areandina/3556
https://digitk.areandina.edu.co/handle/areandina/3556
https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2020.168.59464
https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2020.168.59464
https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2020.168.59464
https://hdl.handle.net/20.500.14468/20706
https://hdl.handle.net/20.500.14468/20706
https://hdl.handle.net/20.500.14468/20706
http://repositorio.flacsoandes.edu.ec/handle/10469/17275
http://repositorio.flacsoandes.edu.ec/handle/10469/17275
http://repositorio.flacsoandes.edu.ec/handle/10469/17275
http://repositorio.flacsoandes.edu.ec/handle/10469/17275
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=861638
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=861638
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=861638
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=861638
https://doi.org/10.36151/RCAP.2.1
https://doi.org/10.36151/RCAP.2.1
https://doi.org/10.36151/RCAP.2.1

=% SAPIENS

Vol.1 No.1 (2024): Journal Scientific

ISSN: 3073-1364

https:/ /revistasapiensec.com/index.php/sapiens_managemen

climatico

8 La consolidacion del | Ochoa 2022 | Se llevd a cabo un examen de la | http://rua.ua.es/d
derecho  ambiental | Monzd progresion del derecho ambiental en | space/handle/10
valenciano tras 40 Valencia y su influencia en las | 045/138001
afnos de autogobierno politicas orientadas a la

sostenibilidad.

9 Gobernanza urbana y | Pradel 2024 | Esta investigacion se centrd en la | https:/diposit.ub
crisis ecologica: gobernanza urbana dentro del marco | .edu/dspace/han
Narrativas y de la crisis ecoldgica, proponiendo | dle/2445/20843
conflictos entorno al narrativas para un  futuro | 5
futuro sostenible de sustentable.
las ciudades

10 | EI papel de la| Rodrigue | 2022 | Se realizO un analisis de la | https:/rodin.uca
economia circular en | z Barroso interacciébn entre la economia | .es/handle/1049
la economia azul y la circular y la economia azul como | 8/31115
transicidn ecoldgica catalizador de la  transicion

ecologica.

11 | E1 Pacto Verde, | Sanahuja | 2022 | Se abordaron las repercusiones del | https:/hdl.handl
NextGenerationEU y | Perales Pacto Verde Europeo en la| e.net/20.500.143
la. nueva Europa geopolitica y en la sostenibilidad del | 52/4292
geopolitica medio ambiente.

12 | Climantica: Un | Séfiora | 2020 | Se puso en marcha un proyecto | https:/gredos.us
proyecto Luna & educativo destinado a concienciar a | al.es/handle/103
pedagdgico-social y | Garcia- la poblacién acerca del cambio | 66/143989
de educacion | Vinuesa climatico y promover acciones
ambiental en la lucha correspondientes.
contra el cambio
climatico

13 | Politica  ambiental | Subia- 2022 | Se realiz6 un andlisis de la politica | https:/doi.org/l
ecuatoriana  sobre | Cabrera ambiental en Ecuador y su funcién | 0.17141/letrasve
cambio climatico | et al. en la salvaguarda del derecho a un | rdes.32.2022.49
como garantia del entorno saludable. 40
derecho a un
ambiente sano

14 | El colapso ecoldgico | Svampa | 2020 | Este texto ofrece un examen critico | https:/www.red
ya llegd: Una brajula | & Viale del deterioro ecoldgico y propone | alyc.org/journal/
para salir del alternativas para un desarrollo | 4576/45766980
(mal)desarrollo sostenible. 7002/45766980

7002.pdf

15 | La economia verde:| Vargas 2017 | Se postuld que la economia | https:/dialnet.un
Un cambio ambiental | Pineda et sustentable es fundamental para | irioja.es/servlet/
y social necesario en | al. enfrentar los retos ambientales y | articulo?codigo
el mundo actual sociales contemporaneos. =6285363

16 | La Ley de Cambio | Morales | 2023 | Sellevo acabo un analisis delefecto | 10.36151/RCAP

2.1
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Climatico y de la legislacion relativa al cambio
Transicion climatico en las politicas locales en
Energética de las Islas Canarias.

Canarias y su
incidencia en el
ambito de las

Corporaciones
Locales

17 | Educacidon ambiental | Gonzalez | 2020 | Se abordé el papel crucial de la | 10.22201/iisue.2
y sostenibilidad en el | Gaudian educacion  ambiental en  la | 4486167¢.2020.
contexto del cambio | o et al. promocion de practicas sostenibles | 168.59464
climatico y la mitigacion del cambio

climatico.

18 | La relacion entre | Cordova | 2024 | Este estudio examina la confluencia | http:/saber.ucv.
economia social y| & entre la economia social y la| ve/ojs/index.php
sostenibilidad Mercado sostenibilidad, proponiendo que las | /rev_cc/article/vi
ambiental organizaciones de caracter social | ew/29313

desempefian un papel fundamental
en la mitigacion del cambio
climatico.

Contribucion de las empresas sociales a la transicion ecoldégica

Las empresas sociales han demostrado desempefiar un papel crucial enla promocién de practicas
sostenibles al integrar la sostenibilidad ambiental en sus modelos de negocio. Estas practicas
abarcan desde la reduccién de emisiones de carbono hasta la implementacion de sistemas
productivos responsables, posicionandose como actores clave en la transiciéon hacia una
economia mas verde y equitativa.

Innovaciéon en modelos de negocios sostenibles

Estas entidades han introducido innovaciones que combinan la rentabilidad con la
sostenibilidad, fomentando la produccién local, el consumo responsable y la adopcion de

energias renovables, generando un impacto significativo enla mitigacion del cambio climatico.
Fortalecimiento de la cohesidn social y resiliencia ambiental

A través de la generacion de empleo y la inclusion social, las empresas sociales han logrado
fortalecer las comunidades locales. Este enfoque no permite solo mitigar el cambio climatico,

sino también aumentar la resiliencia frente a sus impactos.

Desafios persistentes en la economia social y la sostenibilidad
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Aunque estas empresas destacan por sus iniciativas innovadoras, enfrentan barreras como el
acceso limitado a financiamiento y la falta de politicas publicas que apoyan su desarrollo. Estas
limitaciones subrayan la necesidad de un marco institucional sélido que potencie su impacto.

Interconexién entre economia social y objetivos climaticos globales

La investigacién reafirma que la economia social contribuye significativamente al cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, especialmente enla promocién de una producciény

consumo sostenibles, alineados con los compromisos climaticos internacionales.
Evidencia practica y replicabilidad

Estudios de caso muestran ejemplos exitosos de empresas sociales que han implementado
soluciones efectivas para mitigar el cambio climatico. Estas practicas son potencialmente

replicables en contextos diversos, facilitando una expansion global de sus beneficios.
Relevancia de la educacién y la sensibilizaciéon

El fortalecimiento de capacidades en las comunidades locales y la sensibilizacion sobre la
sostenibilidad emergen como elementos esenciales para garantizar el éxito y la continuidad de
las iniciativas impulsadas por las empresas sociales.

Estos resultados enfatizanla importancia de las empresas sociales como catalizadores del cambio
hacia una transicién ecoldgica efectiva, destacando su potencial para transformar modelos
econémicos convencionales hacia alternativas mas sostenibles y responsables.

4. DISCUSION

Se pone de manifiesto la relevancia crucial de las entidades sociales en la mitigacién del cambio
climatico y su funcién dentro del contexto mas amplio de la economia social. Conforme se
examina la literatura examinada, se manifiestan patrones evidentes que destacan que dichas
organizaciones no solo generan beneficios econémicos, sino que también fomentan practicas
sostenibles que contribuyen a la salvaguarda del medio ambiente.

Las organizaciones de caracter social se erigen como agentes de cambio al incorporar la
sostenibilidad en su paradigma empresarial. Este fendmeno se evidencia en la implementacion
de practicas de economia circular, las cuales posibilitan la optimizacién del uso de recursos y la
minimizacién de residuos. Rodriguez Barroso (2022) subraya la importancia crucial de la

economia circular para la transiciéon ecoldgica, y las entidades sociales, mediante la
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implementaciéon de dichas estrategias, evidencian su compromiso con los principios de
sostenibilidad. Esta metodologia no solo contribuye a la disminucién de la huella de carbono,
sino que también promueve una cultura de responsabilidad ambiental entre las comunidades

donde se desarrollan sus operaciones.

La educaciény la concientizacion constituyen elementos fundamentales que surgen del debate.
Los descubrimientos realizados por Gonzalez Gaudiano et al. (2020) y Séfiora Luna y Garcia-
Vinuesa (2020) enfatizan la importancia crucial de la educacion ambiental para el
empoderamiento de las comunidades y la promocién de la accién colectiva. Las organizaciones
de caracter social no solo obtienen ventajas de una mano de obra instruida y consciente, sino
que también ejercen un papel proactivo en la educaciéon de una poblacién que reconoce la
relevancia de la sustentabilidad. Este procedimiento se intensifica mediante la investigacién de
Lastray Fernanda (2020), quienes examinan cémo el reciclaje inclusivo contribuye a la mitigacion
del cambio climatico mediante la sensibilizacion y participacién comunitaria, evidenciando que

la educacién y la accion pueden coexistir.

Adicionalmente, la interrelacion entre las politicas publicas y las practicas de las organizaciones
sociales representa un elemento esencial en el debate. La revision realizada por Subfa -Cabrera et
al. (2022) sefiala que un robusto marco politico puede facilitarla operatividad de las entidades
sociales, proporcionando el respaldo requerido para la puesta en marcha de iniciativas de
sostenibilidad.

Morales (2023) destaca igualmente la relevancia de politicas apropiadas, particularmente en el
marco de la Ley de Cambio Climatico y Transicién Energética en Canarias, que faculta a las
entidades locales para adoptar practicas mas sostenibles y alineadas con los objetivos de
mitigacién del cambio climatico. Por lo tanto, la cooperaciéon entre el sector publico y las
entidades sociales es fundamental, dado que puede potenciar la repercusion de las iniciativas
emprendidas por dichas entidades.

Ademas, es imperativo tener en cuenta el reto inherente a la escalabilidad de las iniciativas de las
organizaciones sociales. Pese a que numerosas de estas organizaciones consiguen ejercer un
impacto considerable en sus respectivas comunidades, la implementaciéon de sus modelos en
contextos mas extensos enfrenta desafios. Los obstaculos comprenden la insuficiencia de
recursos, el acceso restringido a financiamientoyla resistencia cultural ala adopcién de practicas

innovadoras.

Este factor reviste una importancia crucial, dado que la escalabilidad es imprescindible para que
las iniciativas de mitigacién del cambio climatico resulten eficaces a escala regional y global. De
acuerdo con Clementi et al. (2023), los retos inherentes a la postpandemia han subrayado la
necesidad de adoptar un enfoque adaptativo y adaptable en las politicas y estrategias, lo cual
podtia contribuir a la superacién de estas barreras.
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En ultima instancia, el debate debe tratar la exigencia de innovacién continua en el ambito de las
empresas sociales. Las dinamicas del cambio climaticoylas demandas sociales estan en constante
evolucion, lo cual demanda que dichas organizaciones demuestren flexibilidad y adaptabilidad.
La habilidad para innovar en productos y servicios, asi como en modelos empresariales, es

esencial para preservar su pertinencia y eficacia en la lucha contra el cambio climatico.

Las investigaciones examinadas indican que la cooperacién entre organizaciones sociales y
instituciones universitarias, junto con el sector privado, puede contribuira la facilitacién de este
proceso de innovacién. Pradel (2024) subraya la necesidad de narrativas innovadoras que
promuevan la innovacion y la colaboracion entre diversos actores sociales.

En resumen, el debate acerca de los hallazgos reafirma la funcién esencial de las entidades
sociales en la mitigacién del cambio climatico. La habilidad para incorporar la sostenibilidad en
sus practicas, fomentar la educacién y la concienciacién, y colaborar en la formulacién de
politicas publicas, son factores que potencian su influencia. Sin embargo, los retos inherentes a
la escalabilidad y la exigencia de innovacién continua demandan consideracion para optimizar el
potencial de dichas organizaciones en un mundo cada vez mas impactado por el cambio
climatico. La incorporaciéon de estos componentes resulta imprescindible para progresar hacia

un futuro caracterizado por mayor sostenibilidad y equidad.

5. CONCLUSION

Esta investigacion concluye que las organizaciones sociales cumplen una funcion esencial enla
mitigaciéon del cambio climatico, incorporando practicas sostenibles en sus paradigmas
empresariales y fomentando un enfoque de economia social que otorga prioridad al bienestar
comunitario y ambiental. Los autores subrayan que la habilidad de dichas organizaciones para
producir un efecto positivo no solo se evidencia en la disminucién de la huella de carbono, sino
también en la promocién de la inclusion social y la cohesion comunitaria. Mediante sus
iniciativas, las organizaciones sociales consiguen abordar eficazmente los problemas locales,
ajustando sus estrategias a las necesidades particulares de las comunidades en las que se

encuentran establecidas.

Adicionalmente, se deduce que la educacion ambiental constituye un elemento esencial en el
triunfo de las iniciativas emprendidas por las entidades sociales. Mediante el empoderamiento
de las comunidades y la promocién de la conciencia sobre la sostenibilidad, estas entidades
facilitan la creacién de un ambiente favorable para la accién colectiva. Los autores sefialan que
los programas de concienciaciéon y formacién no solo optimizan la comprension de las

problematicas ambientales, sino que también incitan a los individuos a involucrarse de manera
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activa ensolucioneslocales. Esta metodologia pedagdgica, en conjuncién con medidas practicas,

consolida el compromiso comunitario con la sostenibilidad.

Con respecto a las politicas publicas, los autores enfatizan la relevancia de un marco politico
favorable que respalde a las entidades sociales. Las politicas publicas desempefian una funcién
fundamental en la configuraciéon de un ambiente que promueva la adopcién de practicas
sostenibles y fomente la economia circular.

Se subraya la importancia de la incorporacién de politicas que fomenten la innovacion y la
colaboracion entre el sector publico y las entidades sociales para intensificar sus iniciativasen la
mitigacién del cambio climatico. Esto comprende la exigencia de formular incentivos fiscales,

subsidios y normativas que promuevan la inversion en tecnologias limpias y sostenibles.

En dltima instancia, el estudio subraya la imperativa necesidad de innovacién continua en el
ambito de las empresas sociales. La habilidad para adaptarse a las dinamicas sociales y
ambientales es fundamental para preservar su pertinencia y eficacia. Los autores deducen que la
instauracion de un ecosistema que respalde la cooperacion entre entidades sociales, instituciones
universitarias y el sector privado es fundamental para enfrentar los retos emergentes y progresar
hacia un futuro de mayor sostenibilidad. Esta colaboraciéon no solo fomenta la innovacion, sino
que también facilita el intercambio de recursos y saberes, generando sinergias que resultan

beneficiosas para todos los participantes.

En sintesis, estainvestigacion corrobora que las empresas sociales representan agentes de cambio
significativos en la lucha contra el cambio climatico. La habilidad para incorporar la
sostenibilidad en sus operaciones, fomentar la educacién y colaborar en la formulacién de
politicas publicas eficaces son componentes fundamentales para alcanzarun impacto perdurable
y significativo.

La integracion de dichas organizaciones en estrategias de desarrollo sostenible es fundamental
para la edificacién de un futuro resiliente, equitativo y ambientalmente responsable. Los autores
promueven un incremento en la visibilidad y respaldo a las entidades sociales, reconociendo su
capacidad para modificar no solo las economias locales, sino también contribuir a la resolucién

de uno de los desafios globales mas significativos de la contemporaneidad.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Clement, L. V., Ise, A., & Villalba, S. (2023). Desafios en la pospandemia COVID-19: Ambiente,
energfa y territorios. En Territorios de la complejidad: Por una geografia resignificada.
Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires.
https://ti.conicetgov.ar/handle/11336/237858

Cérdoba Salamanca, H. E. (2017). Investigacién cualitativa. Bogota: Fundacién Universitariadel

Sapiens Management Journal @ @




2 SAPIENS

Vol.1 No.1 (2024): Journal Scientific ~ ISSN: 3073-1364
https:/ /revistasapiensec.com/index.php/sapiens_managemen

Area  Andina , 2017.

https://digitk.areandina.edu.co/handle/areandina/3556

Cérdova, K., & Mercado, A. (2024). Energifa: Disrupciones tecnoldgicas sin avances en la transicién
ecolégica. Cuadernos del Cendes, 41(116), Article 116. )

Gonzalez Gaudiano, E. J., Meira Cartea, P. A, Gonzalez Gaudiano, E. J., & Meira Cartea, P. A.
(2020). Educacién para el cambio climatico: ¢ Educar sobre el clima o para el cambio? Perfiles
educativos, 42(168), 157-174. https:/ /doi.org/10.22201 /iisue.24486167¢.2020.168.59464

Herrera,]. (2017). La investigacion  cualitativa. http://148.202
167.116:8080/xmlui/handle/123456789/1167

Jarillo Aldeanueva, A. (2021). El concepto de transicién ecolégica: s Paradigma o Derecho?
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (Espafia). Facultad de Derecho. Departamento
de Derecho Internacional Pablico. https://hdlhandle.net/20 500.14468/20706

Lastra, G., & Fernanda, L. (2020). Analisis de la contribucién del reciclaje inclusivo en la mitigacién al
cambio climatico a través de la herramienta tecnoldgica ReciApp.

http:/ /tepositorio.flacsoandes.edu.ec/handle/10469/17275

Mifarro Yanini, M., Arnau Moya, F., Diaz Rodriguez, J. M., Chiaromonte, W., & Chacartegui Javega,
C. (2022). Cambio climatico y derecho social: Claves para una transicién ecoldgica justa e
inclusiva. 1-263.

Morales, J. M. P. (2023). La Ley de Cambio Climatico y Transicién Energética de Canarias y su
incidencia en el dmbito de las Corporaciones Locales. Revista Canaria de Administracién
Publica, 2, Article 2. https://doi.org/10.36151/RCAP.2.1

Moteno, O., & Geovana, G. (2022). Analisis de los modelos para la gestién de residuos organicos
como estrategias de mitigacion al cambio climatico: Experiencias en el Distrito Metropolitano de
Quito y Bogota, 2019-2020. http:/ /tepositotio.flacsoandes.edu.ec/handle/10469/18435

Ochoa Monzo, J. (2022). La consolidacion del derecho ambiental valenciano tras 40 afios de
autogobierno. http:/ /rua.ua.es/dspace/handle/10045/138001

Pradel, M. (2024). Gobernanza urbana y crisis ecolégica: Narrativas y conflictos entorno al futuro
sostenible de las ciudades. Articles publicats en revistes (Sociologia).
https://dipositub.edu/dspace/handle/2445/208435

Rodriguez Barroso, M. del R. (2022). El papel de la economia circular en la economia azul y la
transicion ecolégica. INFORME DE SOSTENIBILIDAD EN ESPANA 2022
INDICADORES, RETOS Y OPORTUNIDADES DE LA

ECONOMIA AZUL. https:/ /rodin.uca.es/handle/10498/31115

Sanahuja Perales, J. A. (2022). El Pacto Verde, NextGenerationEU y la nueva Europa

geopolitica. Fundacion Carolina. https:/ /hdlLhandle.net/20.500.14352/4292

Soénora Luna, F., & Garcfa-Vinuesa, A. (2020). Climantica: Un proyecto pedagégico-social y de
educacién ambiental en la lucha contra el cambio climatico.
https://gredos.usal.es/handle/10366/143989

Subia-Cabrera, A.-C., Subfa-Cabrera, J.-F., Subia-Cabrera, A.-C., & Subia- Cabrera, J.-F. (2022).
Politica ambiental ecuatoriana sobre cambio climatico como garantia del derecho a un ambiente
sano. Letras Verdes,

Revista Latinoamericana de Estudios Socioambientales, 32, 147-166.
https://doiorg/10.17141/letrasverdes.32.2022.4940

Svampa, M., & Viale, E. (2020). El colapso ecolégico ya lleg6: Una brijula para salir del
(mal)desarrollo. Siglo XX1I Editores.

Vargas Pineda, O.1, Trujillo Gonzilez, J. M., & Torres Mora, M. A. (2017). La economia verde: Un
cambio ambiental y social necesario en el mundo actual. RIAA, 8(2), 175-186.

Sapiens Management Journal ‘ @ @ \




o SAPIENS

Vol.1 No.1 (2024): Journal Scientific =~ ISSN: 3073-1364
https:/ /revistasapiensec.com/index.php/sapiens_managemen

Conflicto de Intereses: Los autores afirman que no existen conflictos de intereses en este
estudio y que se han seguido éticamente los procesos establecidos por esta revista. Ademas,
aseguran que este trabajo no ha sido publicado parcial ni totalmente en ninguna otra revista.

© 2024 por los Autores. Este articulo es de acceso abierto y distribuido segin los términos y
condiciones bajo una licencia internacional Creative Commons Atribucién 4.0. (CC BY 4.0)
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

Sapiens Management Journal ‘ @ @ '



https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

